附件4
2026年武汉市科技特派员绩效评价评分表
姓名：            派出单位：
	主要评价指标
	分值
	评分

	技术攻关
（20分）
	试验示范和技术指导（次）：1—2次，得3-5分。3—5次，得6-8分。5次以上得9-10分。
	10
	

	
	解决关键技术和问题（项）、共同研发项目，取得研究成果（项）、开发新产品（项）等：1-2项，得3-5分。3-5项，得6-8分。5项以上得9-10分。
	10
	

	转化推广
和技术培训
和技术培训
（20分）
	转化推广新技术、新品种、新模式（项）：1-3项，得3-5分。4-5项，得6-8分。5项以上得9-10分。（转化、推广国家审定或省级审定年度新品种的，在评分时适度倾斜）
	10
	

	
	开展技术培训（人次）：50人以下，得3-5分。50—100人，得6-8分：100人以上，得9-10分。
	10
	

	创新创业
（20分）
	培育、服务新型农业经营主体（个）：1—2个，得3-4分。3—5个，得5-6分。5个以上得7分。
	7
	

	
	创建“星创天地”“科技特派员工作站”等创新平台（个）：1—2个，得3-4分。3—5个，得5-6分。5个以上得7分。
	7
	

	
	培养引进人才（个）：1-2名，得2-3分。3-5名，得4-5分。5名以上，得6分。
	6
	

	综合效益
（20分）
	带动农户年增收（万元）：增收1万～10万元，得2-4分。受援对象增收10万元以上，得5分。
	5
	

	
	派驻单位经济效益年增加值（万元）：增收1万～10万元，得2-4分。增收10万元以上，得5分。
	5
	

	
	推进农业农村绿色发展（实施农业污染综合治理、农业投入品减量、废弃物资源化利用项目）：1—3个，得1-3分。4个以上得4-5分。
	5
	

	
	在政府部门官网及媒体宣传情况（次）：1—2次，得1-2分。3—5次，得3-4分。5次以上得5分。
	5
	

	服务态度
及满意度
（10分）
	派驻单位评价：获得优秀评价，得5分。获得合格评价，得3-4分。获得基本合格评价，得1-2分。不合格不得分。
	5
	

	
	派出单位评价：获得优秀评价，得5分。获得合格评价，得3-4分。获得基本合格评价，得1-2分。不合格不得分。
	5
	

	通过“武创通科创服务平台”开展服务情况
（10分）
	入驻“武创通科创服务平台”，成功注册得2分，未注册得0分。
	2
	

	
	成功匹配需求并促成相关技术合作、参与揭榜攻关项目及农业科技成果转化等情况。1-3项，得1-2分。4项及以上，得3分。
	3
	

	
	上传科技成果、技术需求等信息。1-2项，得1-2分。3-4项，得3-4分。5项及以上，得5分。
	5
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	区科技管理部门意见：（请从技术攻关、转化推广和技术培训、创新创业、综合效益、服务态度及满意度等方面对该特派员作出评价，并提出相关意见建议。）






	区科技管理部门负责人（签字）：（盖章）

年    月    日



